FE DE ERRATAS

SE PONE DE CONOCIMIENTO A TODOS LOS POSTULANTES DEL CONCURSO ABIERTO DE
CONTRATACION A PLAZO FIJO D.L. 276 PARA LA COBERTURA DE PLAZAS VACANTES N° 001-2024
HRC, QUE EN LAS BASES DEL PROCESO ANTES MENCIONADO SE HA INCURRIDO EN ERROR
MATERIAL (DIGITACION) SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

DICE:
ASITENCIAL / CANTIDAD
ITEN | NIVEL CARGO AT RO DE pLazas | UNIDAD ORGANICA SUELDO
1 OPS-IV ASISTENTE SOCIAL | Profesional [ Administrativo 1 UNIDAD DE PERSONAL 5310
ASISTENTE
) R 5 535
2 SPF ADMINISTRATIVO | Asistente Administrativo UNIDAD DE PERSONAL 179
TECNICO o . .
3 STF P A e Técnico | Administrativo 2 UNIDAD DE PERSONAL 1018
4 STF TECNICO ASISTENCIAL Técnico Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERA 2847
5 STF TECNICO EN NUTRICION | Técnico Asistencial 3 DEPARTAMENTO'DEAPQYO AL TRATAMIENTO : SERVICIIDE: | 5
NUTRICION
6 STF | TECNICO EN ENFERMERIA |  Técnico Asistencial 3 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 2765
TECNICO EN ) DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA
7 ) )
STF {ABORATORIG Técnico Asistencial 1 PATOLOGICA 2827
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES - SERVICIO DE
LIAR ASISTENCIA| ili i i
8 SAF AUXI SISTENCIAL Auxiliar Asistencial 1 TRANSPORTE 2738
AUXILIAR DE i . ) ¢
9 SAF ENEERMERL Auxiliar Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 2749
10 SAF AUXILIAR DE NUTRICION Augxiliar Asistencial 2 DEPARTAMENTD DEAPOXO AL TRATAMIENTO - SERVICIOIDE | o0z
NUTRICION
11 STF TECNICO EN FARMACIA Técnico Asistencial 1 DEPARTAMENTO DEAPOYO'ALTRATAMIENTO™- SERVICIO DE 2765
FARMACIA
12 | OPS-Iv | MEDICO VETERINARIO | Profesional Asistencial 1 UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 7806
13 CD-Iv CIRUJANO DENTISTA Profesional Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 7806
14 0BS-I OBSTETRA Profesional Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA 5310
15 | OPS-IvV ASISTENTE SOCIAL | Profesional Asistencial 1 ESZTS_TAMENTO DEARGYO AL TRATAMIENT.D - SERVICID 5310
TOTAL 21
DICE:

> Criterios de calificacion:
Los curriculos documentados seran evaluados, tomando como referencia el perfil de
puesto y el formulario criterios de evaluacion curricular; el puntaje minimo para pasar a
la etapa de Entrevista Personal, es de cincuenta (50) puntos y una maxima de cien
(100) puntos.

\ "




DEBE DECIR:

ASITENCIAL / CANTIDAD
ITEN | NIVEL CARGO ADMINSITRATIVO DE PLAZAS UNIDAD ORGANICA SUELDO
1 OPS-Iv ASISTENTE SOCIAL | Profesional |I Administrativo 1 UNIDAD DE PERSONAL 5300
ASISTENTE : | —
2 SPF ADMINISTRATIVO | Asistente : Administrativo 1 UNIDAD DE PERSONAL 1180.53
TECNICO i [ g 2
3 STF ADMINISTRATIVO Técnico | Administrativo 2 UNIDAD DE PERSONAL 1122.32
4 STF TECNICO ASISTENCIAL Técnico Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERA 2755
5 STF TECNICO EN NUTRICION | Técnico Asistencial 3 DERARTAMENTO!DEAROYO'ALTRATAMIENTO - SERVICIOIDE 2755
NUTRICION
6 STF TECNICO EN ENFERMERIA Técnico | Asistencial 3 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 2755
TECNICO EN ¢ [ 2 " DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA
7 STF CABORATORIO Técnico . Asistencial 1 PATOLOGICA 2755
i i z UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES - SERVICIO DE
8 SAF AUXILIAR ASISTENCIAL Auxiliar . Asistencial 1 TRANSPORTE 2697
AUXILIAR DE - | ; . B
9 SAF ENFERMERIA Aupxiliar Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 2697
10 SAF AUXILIAR DE NUTRICION Auxiliar | Asistencial 2 DEPARTAMENTO DEAROYO ALTRATAMIENTORSERVICIOIDF 2697
| NUTRICION
T
11 STF TECNICO EN FARMACIA Técnico Asistencial 1 DERARTAMENTO DE APOYO ALTRATAMIENTO=SERVICIODE 2755
| FARMACIA
12 OPS-IV MEDICO VETERINARIO Profesional . Asistencial 1 UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 5300
13 cD-l CIRUJANO DENTISTA Profesional Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 5300
14 OBS-1 OBSTETRA Profesional [ Asistencial 1 DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA 5300
15 | OPSV |  ASISTENTESOCIALI | Profesional |  Asistencial 1 ggzmmmsmro BEAROYOALTRATAMIENTOF SERVICION | ¢y
A
TOTAL 21
DEBE DECIR

» Criterios de calificacion:

Los curriculos documentados seran evaluados, tomando como referencia el perfil
de puesto y el formulario criterios de evaluacion curricular; el puntaje minimo para
pasar a la etapa de Entrevista Personal, es de sesenta puntos (60) puntos y una

maxima de cien (100) puntos

San Luis, 11 de noviembre de 2024
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